
募集職種 総合職（警備・保安〔設備〕）※第二新卒歓迎

雇用身分 正社員

試用期間 入社の日から6ヵ月間（労働条件は本採用と同じ）

勤務地
主に大阪府内※一部京都南部もあり
転居を伴う転勤はありません。

業務内容
大阪府内（※一部京都）に所在する大手企業（メガバンクデータセンター、金融機関、証
券会社、オフィスビル、大規模ホテル、美術館、大学研究施設など）の施設に常駐し、各
種事故を予防するとともに、お客様の円滑な業務運営をサポートしていただきます。

給与・賞与

◆月給192,000円～213,000円＋各種手当＋残業代
※能力・年齢等を考慮して決定
※社会人経験３年以上(アルバイト除く)の方は、月給193,000円から（会社規定あり）
◆賞与 年２回

≪平均月収・平均賞与≫※全社員平均
・平均月収44.1万円（平均月給25.6万円＋各種手当＋残業代＋賞与）
・平均賞与98万円(年間)
≪平均年収≫※全社員平均(2023年実績)
・529.6万円（平均月給25.6万円＋各種手当×12か月＋賞与２回）

勤務シフト
(勤務時間)

【日勤】09：00～18：00（実働8Ｈ/休憩60分）
【夜勤】18：00～翌09：00（実働12Ｈ/休憩180分）
【休日】4週8休（週40時間勤務のシフト制）※年間休日107日

制度・手当等

【退職金・昇給】あり ※退職金制度(勤続3年以上)
【その他制度】階級制度による実力主義・資格支援制度や定年再雇用制度なども充実
【通勤手当・家族手当】あり
※100,000円／月まで別途支給
※家族手当
配偶者：月1万9000円
子ども1人につき：月5,000円～6,000円（満22歳まで）
両親1人につき：月2,000円（満60歳以上）

【残業】あり ※みなし残業はありません。
【その他手当】会社規程に基づき支給

福利厚生

社会保険、企業年金基金、退職金制度、弔慰金制度、慶弔見舞金制度、災害補償制度、家
族手当、積立保存有給休暇制度、育児・介護休職制度、貸付金制度、ＡＬＳＯＫグループ
保険（生命保険、医療保険、自動車保険、火災保険、がん保険、介護保険、こども総合保
険、団体長期障害所得補償保険）、社内預金、持株会、確定拠出年金（企業ＤＣ）、ＡＬ
ＳＯＫ通信教育、リソルライフサポート倶楽部ほか

その他

≪年齢制限≫18歳以上～55歳以下の方を募集
※雇用対策法施行規則第1条の3第1項2号および3号のイにより募集年齢を制限しています。
※長期勤続によるキャリア形成を図る観点（3号のイ）および警備業法第14条による制限
（2号）により18～55歳以下の方を募集しています。
≪学歴≫高卒以上の方
※未経験の方、第二新卒者歓迎
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